ACTA DEL CONSEJO DE LA SOCIEDAD CIVIL DE LA CAJA DE PREVISION
DE LA DEFENSA NACIONAL N° 17/2022

LUGAR ; Via Zoom.

DIA : 2 de junio 2022.

HORA : 11:00 hrs.

SESION : Ordinaria

DIRIGE : Presidente del Consejo de la Sociedad Civil, Sr. Gustavo Basso
C.

PARTICIPAN: Jefa Departamento de Canales de Servicio, Mariel Zamorano R.

Consejero de la Sociedad Civil, Sr. Luis Felipe Contreras A.
Consejero de la Sociedad Civil, Sr. Oscar Villegas D.
Consejero de la Sociedad Civil, Sr. Carlos Fica C.
Consejero de la Sociedad Civil, Sr. Héctor Ortega L.
Consejero de la Sociedad Civil, Sr. Adolfo Sandoval T.

Consejero de la Sociedad Civil, Sr. Luis Villalon M.

NO PARTICIPAN: Gerente General, Sr. Carlos Molina Johnson.

Jefa de la Division de Operaciones, Sra. Pilar Toncio A.
Consejero de la Sociedad Civil, Sr. Jaime Bravo J.

Consejero de la Sociedad Civil, Sr. Carlos Traub G.

Consejero de la Sociedad Civil, Sr. Moisés Pinilla D.
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DESARROLLO DE LA SESION

En nombre de Dios y de la Patria el Presidente del Consejo de la Sociedad Civil, Sr.
Gustavo Basso, da inicio la sesion a las 11:14 hrsde forma telematica a través de la
plataforma Zoom.

La sesidn es presidida por el Sr. Gustavo Basso Cancino en su calidad de Presidente
del Consejo.

El Presidente del Consejo le solicita al Secretario Ejecutivo que de lectura a la tabla
de la sesion.

La tabla es la siguiente:

1. Aprobacidn Acta Sesién N° 15y N° 16.

Materias pendientes sesién N° 15.

Fechas y Proceso Electoral COSOC 2022-2025.

Debate y votacion sobre modificacion reglamento COSOC.

Informacidén de reunién entre directivos de CAPREDENA vy la Ministra de
Defensa Nacional.

6. Varios

vk

El Presidente le solicita al Secretario Ejecutivo del Consejo que proceda a dar
explicacion respecto de las Actas N° 15 y N° 16.

El Secretario Ejecutivo toma la palabra para mencionar que el Acta N° 15 es sobre
la sesion del primero de marzo de afno en curso y el Acta N° 16 es respecto de la
sesion extraordinaria que tuvo el Consejo para verter sus observaciones, opiniones
y/o sugerencias sobre la Cuenta Publica Participativa gestion 2021.

El Presidente somete a votacién las Actas N° 15 y N° 16.
El Consejo aprueba de forma unanime las Actas N° 15 y N° 16.

El Secretario Ejecutivo sefala que el siguiente punto de la tabla guarda relacion con
algunas materias que habian quedado pendientes y que fueron planteadas por el
consejero Sr. Adolfo Sandoval.
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El Presidente toma la palabra para comentar que leyé ambas actas y se percaté que,
en los puntos finales de la sesion del primero de marzo del afio en curso, el consejero
Sr. Adolfo Sandoval menciond que quedd con algunos temas pendientesque no
planted con el fin de no interrumpir las exposiciones que se realizaron en aquel
momento.En lo fundamental, los puntos eran dos. El primero era respecto de la
posibilidad de otorgar cursos para la CONFAR en materias de alfabetizacion digital y
el segundo punto era sobrealgunas inquietudes respecto de la implementacion de
telemedicina en la Red de Salud de CAPREDENA.

El Presidente le concede la palabra al consejero Sr. Adolfo Sandoval con el fin de
que plantee nuevamente sus consultas y queden con sus debidas respuestas en el
acta de la sesién en curso.

El consejero Sr. Sandoval comenta que dado el tiempo que ha transcurrido desde la
sesion de marzo no recuerda con exactitud qué fue lo que planted en esa ocasion,
sin embargo, comenta que sigue pendiente la solicitud de que CAPREDENA pueda
realizar una capacitacion de herramientas digitales para los afiliados a la CONFAR,
pues les hacen faltan dichos conocimientos.

Ahora bien, agrega que no esta seguro si este es el momento preciso para plantear
una tercera inquietud.

El Presidente le recomienda que exponga su punto de forma inmediata.

El consejero Sr. Sandoval sefiala que dado a que su incorporacion al Consejo de la
Sociedad Civil de la Caja fue posterior que el del resto de los consejeros, no tiene
claro si la tarea que desempefia el Consejo tiene o no frutos, si se estan logrando
cosas concretas en que se pueda decir que se ha ido en ayuda del mundo de los
pensionados y montepiadas.

Dice que este comentario surge porque en la CONFAR le han preguntado si se logra
algo concreto al participar dentro del COSOC de CAPREDENA y él siente que la
verdad no se logra mucho, salvo las buenas intenciones y el animo de servir que
muestran los integrantes del Consejo, pues él lleva casi un afio y no ve mayores
logros que mostrar. Ademas, ve que CAPREDENA ya tiene su propio COSOC,
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permanente, mas grande que este donde ellos operan y con mas atribuciones. A su
vez, agrega que a CONFAR ha llegado otra agrupacion, también de CAPREDENA,
que tiene por fin un interés comercial. Asi, reitera que él siente que este COSOC ha
logrado pocas cosas y que, sumado a la incertidumbre del mundo politico respecto
del futuro de la Caja, no ve que la instancia tenga mayor relevancia.

El consejero Sr. Sandoval menciona que este comentario lo realiza con el mayor de
los respetos y esperando que haya podido explicar de la mejor manera lo que quiere
plantear. Ademas, agrega que no tiene intencién de abandonar la instancia, sino
gue estima que cuando uno esta en estos puestos para servir a los demas, debe
plantear estas inquietudes para mejorar la labor. Agrega que puede estar
perfectamente equivocado, precisamente porque él -tal como menciond- no formd
parte del COSOC desde sus inicios. Sin embargo, reitera que él no tiene ningun logro
que mostrarles a los 16.000 afiliados de la CONFAR.

El consejero Sr. Sandoval continua su intervencidon sefialando que hace unos dias
converso con el representante de CONFAR en el COSOC normal de CAPREDENA, que
es mas grande y con mas facultades.

El Presidente toma la palabra para solicitarle al consejero Sr. Adolfo Sandoval que
clarifique a que COSOC se refiere.

El Sr. Sandoval le consulta al Presidente si recuerda que él le envid hace unos dias
un acta sobre un Consejo.

El Presidente le sefiala que ese es el Consejo Directivo de CAPREDENA.

El Sr. Sandoval agradece la aclaracién y pide las disculpas por la confusién de
conceptos.

El Sr. Sandoval contindla comentando que el representante de CONFAR en el Consejo
Directivo de CAPREDENA!se acercod a conversar con él para preguntarle si tenia

! Hace referencia al Decreto Ley N° 2203, articulo N° 2 respecto a la composicién del Consejo Directivo de
CAPREDENA donde se encuentra el Ministro/a de Defensa Nacional, los Comandantes en Jefe de cada
Institucidon de las FFAA, el Vicepresidente Ejecutivo de la Caja, los Jefes de los Servicios de Bienestar de cada
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algun proyecto que presentar ante dicho esta instancia. Agrega que le comento6 que
él habia planteado en el COSOC la idea de que las farmacias de CAPREDENA no
fueran exclusivas para los afiliados al sistema de salud de CAPREDENA, cuestion que
anoto para llevarlo a la instancia superior. Agrega que no sabe si eso se hara
efectivo, pero con ello se entiende que hay mas de una organizacién pensando en
el mismo tema y que no sabe si a este Consejo (COSOC) se le esta tomando en
cuenta o se esta logrando algo concreto.

El Presidente agradece la intervencion del consejero Sr. Sandoval y le comenta que
no es necesario que pida disculpas por su intervencién, pues si es algo que él ha
palpado, tiene pleno derecho de expresarlo.

El Presidente agrega que este COSOC es el primero que tiene CAPREDENA vy, por
ende, efectivamente se pudo incurrir en errores por desconocimiento. Ahora bien,
pide a los representantes institucionales que lo corrijan si es que esta equivocado,
pero sefiala que es muy distinto el Consejo Directivo -de caracter resolutivo- del
Consejo de la Sociedad Civil que aconseja a la Caja en ciertas materias, pudiendo
tomar o dejar dichas recomendaciones. Asi, la tarea fundamental del Consejo ha
estado abocada a la concrecion del Plan Fraternidad.

El consejero Sr. Felipe Contreras toma la palabra para sefialar que los Consejos de
la Sociedad Civil funciona para todas las reparticiones del Estado, pues nacen a partir
de una ley. En segundo lugar, le comenta que el Consejo es consultivo, deliberativo
y no vinculante, esto a diferencia del Consejo Directivo de la Caja que toma
decisiones de caracter vinculante. Las leyes que crean cada organismo le confieren
facultades distintas. En el caso de los COSOC la ley les otorga la misién de
transparentar la gestion de las instituciones y, en este caso en particular, mantener
una preocupacion por las pensiones mas bajas a través del Plan Fraternidad, tal
como mencionaba el Presidente, Sr. Gustavo Basso.

Institucién de las FFAA, tres Oficiales en Retiro por cada Institucién designados por el Presidente de la
Republica, tres Suboficiales en retiro por cada institucién designados por el Presidente de la Republica, el
Gerente General y el Fiscal de CAPREDENA. Los Comandantes en Jefe podran ser reemplazados por los
Vicecomandantes en Jefe.
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El consejero Sr. Felipe Contreras le comenta al consejero Sr. Adolfo Sandoval que
cualquier duda que le hubiere quedado respecto a las facultades del COSOC, podra
dilucidarlas en el siguiente punto de la tabla, ya que se discutiran los cambios al
reglamento del Consejo.

El Presidente le otorga la palabra a la Jefa del Departamento de Canales de Servicio,
Sra. Mariel Zamorano.

La Sra. Zamorano comenta que la aclaracion que hizo el consejero Sr. Contreras es
efectiva, pues el Consejo de la Sociedad Civil y el Consejo Ejecutivo son entidades
distintas y que tienen objetivosdistintos. Los COSOC nacen al alero de la Ley 20.500
de Participacion Ciudadana en la Gestién Publica del afio 2011. Destaca que
CAPREDENA en una primera instancia se sumo al COSOC del Ministerio de Defensa,
siendo ella participe en representacion de CAPREDENA en la primera conformacion
que tuvo ese COSOC. Agrega que posteriormente se pide a todos los servicios
publicos que contaran con su propio COSOC porque se buscaba la forma en que las
personas participaran en la gestidon del Estado de forma organizada, pues no se
puede contactar a cada persona de forma individual. Ese es el marco general de
surgimiento de los Consejos de la Sociedad Civil. Asi, esta primera experiencia ha
sido de aprendizaje mutuo y, de hecho, ella estima que la instancia seguira
avanzando y que, a posteriori, seran mayores los aportes que realizara el Consejo
cuando CAPREDENA implemente planes y politicas donde los consejeros puedan
aportar su experiencia desde el punto de vista usuario.

El Presidente le consulta al consejero Sr. Adolfo Sandoval si tiene algo que agregar.

El Sr. Sandoval agradece las aclaraciones que le han dado. Sin embargo, sefiala que
aun asi estima que falta un mayor nivel de coordinacién, ya que hace un tiempo
CAPREDENA le pidid que a través de la CONFAR averiguara que personas tenian una
pension inferior a la PBS. Estima que ello no puede ocurrir, pues CAPREDENA al ser
la caja pagadora debe contar con esos antecedentes.

El Secretario Ejecutivo toma la palabra para comentarle al consejero Sr. Sandoval
que CAPREDENA no fue quien pidid esa informacidon, sino que ese fue un
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procedimiento que levanto el mismo COSOC con el fin de contar con insumos para
la elaboracién del Plan Fraternidad.

El consejero Sr. Sandoval insiste que ese levantamiento de informacion se hizo a
solicitud de CAPREDENA. En ese contexto, el ultimo mes CONFAR tuvo que borrar a
700 socios porque no tienen alcance liquido y no se les puede cobrar la cuota. El
mes que viene se restarian 200 mas. Sefala que CAPREDENA tiene esos
antecedentes y que él extendid la informacion a través de la CONFAR por un pedido
que le hizo el Presidente, Sr. Basso.

El Secretario Ejecutivo reitera que esa informacion no fue solicitada por CAPREDENA,
sino que el COSOC queria contar con detalles pormenorizados de las personas que
se encontraban con una pensién bajo la PBS vy, asi, poder construir de mejor forma
el Plan Fraternidad.

El Sr. Sandoval dice que él recuerda perfectamente que esa informacion la solicitd
CAPREDENA vy el Presidente del Consejo, Sr. Gustavo Basso.

El consejero Sr. Felipe Contreras toma la palabra para mencionar que el Consejo le
solicitd informacion a la Caja respecto de las personas que tenian una pension bajo
la PBS y debido a la ley de proteccidn de datos personales, la Caja no hizo entrega
de dicha informacién, pues no puede hacerlo a razén de esa normativa. Lo que si
puede hacer la Caja es entregar la informacion “gruesa” y por eso el Consejo supo
la cantidad precisa de personas que se encontraban en esa situacidon, pero no
quienes eran. En ese contexto, lo que queria el Consejo era aproximarse a esas
personas y saber quiénes eran exactamente, siendo en este punto donde se le pidi6
ayuda a CONFAR.

El Presidente secunda los dichos del Sr. Contreras.
El Presidente le concede la palabra al consejero Sr. Carlos Fica

El consejero Sr. Fica comenta en la misma linea que el consejero Sr. Contreras y, a
su vez, afade que los nimeros agregados los envia todos los meses el Gerente
General mediante la Cuenta Mensual del Vicepresidente.
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La Sra. Zamorano toma la palabra para comentar que los nimeros agregados existen
y ellos pueden segmentarse de la forma en que el Consejo lo requiera, incluso aun
cuando ese dato no sea presentado en la Cuenta Mensual. Sin embargo, tal como
bien se mencionaba, debido a la ley de datos personales es imposible hacer entrega
de dicha informacion con el nombre de la persona, su direccion, nimero telefdnico,
renta, etc.

El Presidente agrega que la situacion de las direcciones y datos de contacto también
es compleja para las organizaciones de pensionados, pues simplemente no estan
actualizadas. Comenta que esto se lo planted en su minuto al Gerente General, Sr.
Carlos Molina y él le comentd inmediatamente que no podia hacerle entrega de los
datos por razon de la ley de datos personales y, ademas, porque la misma Caja tiene
problema con la actualizacion de dichos datos (los de contacto), ya que las personas
no los actualizan por ninguna de las vias disponibles y, por tanto, de algunas sélo
se cuenta con la direccion postal.

El Presidente le concede la palabra al consejero Sr. Carlos Fica.

El consejero Sr. Fica relata que algunas personas le han comentado que han querido
actualizar los datos en CAPREDENA, pero que se les dificulta hacer el tramite.
Consulta si existe algin camino que sea sencillo para realizar los cambios
domiciliaros para personas que no son nativo-digitales.

La Sra. Zamorano responde que la forma mas sencilla para una persona que no es
nativo-digital es dirigirse de forma presencial a una oficina o agencia regional de
CAPREDENA. Sefiala que este es uno de los tramites mas requeridos en conjunto
con el cambio de modalidad de pago. Por otra parte, ademas de la pagina web,
comenta que puede hacerse por medio de correo electronico. Ahora bien, reitera
que la manera mas sencilla es hacerlo de forma presencial en las oficinas o agencias
regionales de CAPREDENA o, en su defecto, en las oficinas de Chile Atiende, ya que
el convenio que tiene CAPREDENA los faculta para hacer el cambio, quedando
registrado de forma inmediata en el sistema.

El Presidente consulta al consejero Sr. Sandoval si tiene algo que agregar.
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El consejero Sr. Sandoval sefala que su mision es velar por ser la voz de sus
representados Yy, si con el fin de concretar esa mision ha cometido algun error, pide
las disculpas pertinentes.

Respecto a la tematica de telemedicina y los costos que tendran dichas atenciones
en la Red de Salud de CAPREDENA, el Secretario Ejecutivo comenta que las
bonificaciones dependeran del sistema de salud al que este afiliado la persona que
vaya a hacer uso de la consulta médica y, por ende, los montos de forma
pormenorizada se sabran con exactitud en el momento en que se concrete la
iniciativa.

El consejero Sr. Sandoval comenta que precisamente CONFAR tenia la posibilidad
de firmar un convenio de telemedicina, pero que quedara a la espera que de lo que
haga CAPREDENA, tomando en consideracion el tamafio de la institucion, cuestion
que probablemente pueda producir que consiga mejores bonificaciones.

El Presidente ofrece la palabra para alguna aclaracion final sin que nadie haga uso
de ella.

Se pasa al siguiente punto de la tabla sobre las fechas y el proceso de eleccién del
COSOC para los afios 2022-2025. Posteriormente se discutiran y votaran las
modificaciones reglamentarias que el Secretario Ejecutivo hizo llegar de forma
oportuna a los consejeros via e-mail y, ademas, las mociones de modificacion
pre3sentadas por los mimos consejeros.

El Presidente le concede la palabra al Secretario Ejecutivo del Consejo.

El Secretario Ejecutivo inicia su intervencién sefialando que debido a la experiencia
acumulada durante los tres anos de funcionamiento de actual COSOC y, ademas, a
ciertos lineamientos que el gobierno del Presidente Sebastian Pifiera definid y remitié
a los servicios publicos a través del Instructivo Presidencial N° 002 de febrero de
2022, es que el Servicio envio algunos cambios y adecuaciones al reglamento de
funcionamiento del Consejo de la Sociedad Civil de la Caja de Prevision de la Defensa
Nacional.
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En tal sentido, comenta que el proceso de inscripcion de las organizaciones se
iniciaria el 16 de junio. La fecha escogida guarda relacidon con la posibilidad de que
los pensionados y montepiadas puedan ver el mensaje de inscripcion reflejado en
su boleta de pago y, ademas, tener la posibilidad de informar a los circulos y
organizaciones de personal en retito mediante carta certificada. Esto con el fin de
que el proceso sea lo mas amplio y pluralista posible. El dia de la eleccion seria el
dia 20 de julio. El padrdn estaria conformado por las organizaciones que se inscriban
y el Servicio acredite. Recuerda que la fecha podria verse modificada en caso de que
la Comision Electoral que vigila el proceso decida extender los dias de inscripcion a
razén de falta de instituciones. En el peor de los casos la eleccion se llevaria a cabo
el 27 de julio. El cumplimiento de este calendario tendria como efecto que se llegara
al mes de agosto con los nuevos consejeros ya electos y proclamados por
CAPREDENA.

El Presidente toma la palabra para comentar que la Unidon de Oficiales en Retiro,
organizacion de la que el forma parte, esta en proceso de inscribir la nueva directiva
en la secretaria juridica de la Municipalidad de Santiago, sin embargo, la vigencia de
la organizacion se encuentra activa. En tal sentido, su pregunta es si puede la Union
de Oficiales en Retiro postular en esas condiciones, es decir, si basta con la vigencia
de la organizacion.

El Secretario Ejecutivo responde que ello es efectivo y no hay ningun problema en
que la Unidn de Oficiales en Retiro o cualquier otra organizacion que se encuentre
en tales circunstancias se inscriba e inscriba candidatos, pues lo fundamental es el
certificado de vigencia de la organizacion.

El Presidente consulta si la postulacion que se hara a partir del 16 de julio es sélo
de las organizaciones o si concurren de forma conjunta organizaciones y candidatos.

El Secretario Ejecutivo responde que precisamente esa es una de las modificaciones
que trae aparejado el nuevo reglamento, toda vez que en el que opera actualmente
son dos procesos separados, o sea, la organizacidon envia sus antecedentes, estos
se validan y luego se inicia el proceso de inscripcién de candidatos. En la propuesta
de modificacién se contempla efectuarlo de forma concomitante, propiciando que
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las organizaciones envien toda la documentacidon de forma conjunta y, en caso de
que existiese algun problema con la documentacién de la organizacion o del
candidato o candidata, CAPREDENA tomaria contacto con ellas para que subsanasen
el problema que se hubiere presentado.

El consejero Sr. Felipe Contreras comenta que la intencion de ASOFAR es que él los
siga representando ante el COSOC de CAPREDENA vy, en tal sentido, consulta si es
necesario que ASOFAR reenvie todos los papeles y documentos nuevamente o basta
con los que estan ingresados en el Servicio.

El Secretario Ejecutivo comenta que efectivamente la organizacién debe enviar
nuevamente toda la documentacion.

El Secretario Ejecutivo del Consejo sefiala que, en miras a la discusién del nuevo
articulado del reglamento del COSOC, hara proyeccion del documento comparado
entre el reglamento que esta vigente en la actualidad y la propuesta de modificacion
que les remitié a los consejeros.

A su vez, agrega que tanto el consejero Sr. Gustavo Basso y el Sr. Felipe Contreras
le hicieron llegar enmiendas del articulado, de las cuales se dara lectura para que
consten en el Acta de la sesidn y que el Consejo pueda concurrir a su votacion.

Finalmente, el Secretario Ejecutivo comenta que el quorum de votacién para la
aprobacidn de las normas es de mayoria absoluta de los consejeros en ejercicio.

Con el fin de que la lectura del Acta sea mas sencilla se subrayaran las frases que
se agreguen o modifiquen el articulado actual, siempre mencionandose de forma
explicita la redaccién final del articulo.

Para el articulo 1 el consejero Sr. Felipe Contreras propone la siguiente nueva
redaccion:

Articulo 1. Consejo Nacional de la Sociedad Civil. La Caja de Prevision de la
Defensa Nacional (CAPREDENA), (en adelante, también denominada “el Servicio”)
contara con un Consejo Nacional de la Sociedad Civil (en adelante, el Consejo 0
COSOC), de caracter exclusivamente consultivo, deliberativo y no vinculante
conformado de manera representativa, diversa, pluralista, por integrantes de
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asociaciones, fundaciones, corporaciones u otras entidades sin fines de lucro
relacionadas con la misién y ambito de competencia de CAPREDENA (en adelante,
las organizaciones), que abordara temas relativos a sus politicas, planes, acciones y
programas, segun las disposiciones de la Ley 20.500.

El consejero Sr. Contreras menciona que la incorporacion de la expresiéon COSOC es
para darle claridad de lectura y no invitar a confusidon con otro tipo de Consejos que
operan en CAPREDENA. La inclusidn de las otras frases es para que no quede duda
alguna respecto del rol del COSOC y que ley norma su funcionamiento.

Se aprueba de forma unanime por los consejeros presentes.

Para el articulo 2 existen indicaciones elaborados tanto por el consejero Sr. Gustavo
Basso y el Sr. Felipe Contreras. Las indicaciones son las siguientes:

La indicacién del Sr. Basso es sobre la inclusion de la siguiente frase: los pensionados
y montepiadas no pertenecientes a organizaciones.

El motivo de la inclusién de dicha frase se debe que, aun cuando la representacion
en el COSOC se da a través de las organizaciones de la sociedad civil, las personas
naturales no pertenecientes a alguna organizacion también son parte de ella y le
concurren los mismos derechos. Por consiguiente, también se debe velar por ellos
en el Consejo.

La indicacion del Sr. Contreras es la siguiente: las gue seran informadas mediante
Actas de Reuniones al Estamento Superior de Capredena, seqgun el andlisis de la
informacion de gestion periddica proporcionada por el Servicio.

El argumento de inclusidn de la frase es explicitar la forma en que el COSOC informa
de su quehacer y el deber que le concurre a CAPREDENA respecto a entregar
informacion de su gestion.

El consejero Sr. Basso en conjunto con los consejeros Sr. Fica y Sr. Villegas proponen
que a la frase propuesta por el consejero Sr. Contreras se incluya una oracion del
siguiente tenor: y otro tipo de documentos.
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La adicion de dicha frase tiene como argumento que el COSOC no sélo se comunica
con CAPREDENA a través de las actas de las sesiones, pues también puede hacerlo
mediante oficios, circulares, etc.

Se somete a votacion el articulo 2 con la siguiente redaccion:

Articulo 2. Objetivos del Consejo. El Consejo es un mecanismo de participacion
ciudadana que tiene por objetivo profundizar y fortalecer la relacion entre la
sociedad civil organizada, los pensionados y montepiadas no pertenecientes a
organizacionesy la Caja dePrevision de la Defensa Nacional con el fin de aportar
conocimientosyopiniones respecto de materias asociadas al quehacer del
Servicio.Las opiniones del Consejo no seran vinculantes para el Servicio, las que
seran_informadas mediante Actas de Reuniones y otro tipo de documentos al
Estamento Superior de Capredena, segun el andlisis de la informacién de gestion
periddica proporcionada por el Servicio.

Se aprueba de forma unanime por los consejeros presentes.
Para el articulo tercero las indicaciones se votaran de forma separada.
Para el articulo 3 el consejero Sr. Contreras formul6 una indicacién que introduce la

frase "del presente Reglamento” después de la expresion “sefialado en el Titulo III”
del primer inciso.

Se somete a votacion la siguiente redaccion del articulo 3 inciso primero:

Articulo 3. Integracion del Consejo. El Consejo estara conformado por diez
consejeros 0 consejeras, que formen parte de asociaciones, fundaciones,
corporaciones u otras entidades sin fines de lucro, de acuerdo con los requisitos y
al procedimiento de eleccién sefialado en el Titulo III del presente Reglamento.

La indicacion se aprueba de forma unanime por los consejeros presentes.

Para el mismo articulo el Servicio propuso que se agregase un segundo inciso del
siguiente tenor: La composicion deberd tender a una integracion paritaria del
Consejo, de tal manera gue no mas del 60% ni menos de un 40% de sus integrantes
sean del mismo género.
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El Presidente del Consejo sefiala que su preocupacion se cierne en la palabra
“debera”. Estima que lo mas correcto seria usar un condicional.

El consejero Sr. Fica menciona que ello queda inmediatamente solucionado porque
la redaccidn senala “debera tender” y, por ende, le da condicionalidad a la expresion.

El Secretario Ejecutivo le recuerda al Consejo que en articulos venideros del
reglamento se establece que en los casosen que los cupos y vacantes establecidas
para cada categoria y genero no se llenenentrara a operar las disposiciones que
asignan dichos cupos. Asi, si solo postula una persona de un género sera
automaticamente electa y se le cederan todos los cupos restantes al otro género.
En caso de que no postule ni una persona de un género se le cederan todos los
cupos al otro. Esto mismo operara con las organizaciones que no sean del mundo
de los pensionados y montepiadas.

El consejero Sr. Carlos Fica propone que la redaccidon de dicha indicacion quede de
la siguiente forma: La composicidn deberd tender a una integracién paritaria del

Consejo.

El Secretario Ejecutivo toma la palabra para explicar que la inclusion de ese inciso
por parte del Servicio responde a dos cuestiones. La primera de ellas es el Instructivo
Presidencial N° 002 del 21 de febrero de 2022 en el que se les solicita a los servicios
publicos que propendan a una integracion paritaria de sus COSOC y, ademas, porque
la proporcion de pensionados y montepiadas de la Caja se encuentra en un 60% de
varones y un 40% de mujeres.

El consejero Sr. Villegas senala que bajo ese argumento es perfectamente dable que
el inciso quede tal y como propuso el consejero Sr. Fica, sin la necesidad de
establecer porcentajes.

El consejero Sr. Contreras hace uso de la palabra para decir que los directores de
las organizaciones de pensionados de la Defensa Nacional generalmente son
hombres y, por consiguiente, esa es la razén por la cual se postulan hombres al
COSOC. Ademas, agrega que posteriormente se menciona que van a poder postular
organizaciones que no son del mundo de las Fuerzas Armadas que podran postular
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al COSOC, resultando electas todas las mujeres que se postulen bajo esas
organizaciones pues aplicara la regla de paridad. En tal sentido, ingresd una
indicacién que cambia la proporcion de representacion de las organizaciones que no
tienen relacion con el mundo de las Fuerzas Armadas. Dejar la redaccién como esta
tendria como resultado que las mujeres resultaran electas por el mero hecho de ser
mujeres, pudiendo dejar afuera a algun hombre aun cuando tenga mas votos.

El consejero Sr. Fica toma la palabra para mencionar que el argumento que entrega
el Servicio respecto de la proporcidon entre hombres y mujeres contempla solo al
mundo de los pensionados, sin embargo, se debe tener presente que CAPREDENA
es el mundo de los pensionados y el mundo del personal activo. Comenta que
revisando esa proporcion lo mas seguro es que los hombres tengan un porcentaje
mayor de representacion.

El Secretario Ejecutivo responde que eso es efectivo, pues en el mundo activo hay
una mayor proporcion de hombres que de mujeres.

El Sr. Fica pregunta si ello estda contemplado en los porcentajes que entrega
CAPREDENA como argumento o, por el contrario, sélo contempla al mundo de los
pensionados y montepiadas.

El Secretario Ejecutivo responde que el personal en servicio activo no esta
contemplado y que efectivamente la proporcidon de 60% hombres y 40% mujeres se
extrae del universo de los 105.000 pensionados y montepiadas.

El Presidente toma la palabra para sefialar que coincide con la opinidn del consejero
Sr. Fica, ya que CAPREDENA también presta servicios al personal en servicio activo,
siendo ellos imponentes y otorgandoles préstamos habitacionales.

El Secretario Ejecutivo menciona que debe tenerse en consideracion que no esta
contemplado en la norma la posibilidad que el personal en servicio activo participe
de este tipo de instancias.

El consejero Sr. Héctor Ortega solicita la palabra para consultar si necesariamente
se deben establecer esos porcentajes para alcanzar la equidad de género en el
Consejo. Comenta que la pregunta surge porque pudiese darse la situacién en que
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no postulasen mujeres o viceversa. Agrega que él esta de acuerdo con que exista
equidad de género y ojala pudiese ser en proporciones 50% y 50%, sin embargo,
proponer los porcentajes podria entrampar los procesos eleccionarios. En tal sentido,
considera mas pertinente dejarlo establecido como una intencion mas que como
algo mandatorio.

El Secretario Ejecutivo menciona que en caso de que no se postulen candidatos de
algin genero operan las normas de redistribucién de dichos escafios. A su vez,
senala que los porcentajes propuestos estan en linea con el Instructivo Presidencial.

El consejero Sr. Felipe Contreras toma la palabra para decir que este inciso debe
conversar de forma posterior con el segmento del reglamento que establece los
mecanismos de eleccidon donde las mujeres podrian sacar con pocos votos, muchos
cargos.

El Presidente propone que se vote el inciso de la siguiente forma:

La composicion debera tender a una integracion paritaria del Consejo.

Se aprueba de forma unanime por los consejeros presentes.

El Secretario Ejecutivo toma la palabra para mencionar que el consejero Sr. Gustavo
Basso ingreso la siguiente indicacion al texto:

“De igual forma debera buscarse una representacion equilibrada de Consejeros
provenientes de las Instituciones de las Fuerzas Armadas”

El Presidente Sr. Basso toma la palabra para explicar que dicha indicacion nace a
raiz de que en el actual Consejo solo existe un representante de las Fuerza Aérea y,
por tanto, deberia buscarse una forma de hacer mas equitativa la representacion de
las ramas en el COSOC. Agrega que, en estas instancias, donde se discuten temas
importantes, debiesen estar todos representados, cuestion que no esta ocurriendo,
pues el representante de la Fuerza Aéreaesta impedido de asistir a la sesion por
problemas de salud.
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El Secretario Ejecutivo sefala que con esa indicacién ve un problema de orden
practico, pues podria variar el tratamiento en caso de que se postulasen
montepiadas, teniendo posiblemente que observar desde donde nace ese montepio.

El Presidente senala que no se votara la indicacién y que se seguiran revisando el
resto de la propuesta. En caso de ser contingente con el resto del reglamento, se
votara la indicacion a posteriori.

Los articulos 4, 5, 6, 7 y 8 son aprobados por la unanimidad de los presentes, sin
haber indicaciones a ellos.

Para el articulo 9 el Servicio propone las siguientes indicaciones:

Se agrega la siguiente expresion en el inciso primero:_El afio se contabilizara desde
el momento en que sesione por primera vez el Consejo.

Se elimina en el inciso tercero la palabra: “habiles”

Se agrega un inciso cuarto del siguiente tenor: Las sesiones ordinarias podran
desarrollarse mediante una plataforma web de videoconferencia -tales como Zoom,
Google Meet o Skype- previo acuerdo del Consejo.

Se somete a votacidn la siguiente redaccion del articulo 9:

Articulo 9. Sesiones ordinarias. El Consejo debera sesionar un minimo de cinco
sesiones ordinarias en un afo. El ano se contabilizara desde el momento en gue
sesione por primera vez el Consejo.

Para efectos de computar el nUmero minimo de sesiones ordinarias exigido en el
inciso anterior, se considerara aquélla que no se celebrare por falta de quérum. Sin
perjuicio de lo anterior, durante el afio, en virtud de contingencias o necesidades del
Servicio, pueda citarse a sesiones extraordinarias.

En cada sesion ordinaria se fijara la fecha de la sesién siguiente, no obstante, la
fecha y lugar en que se realizaran las sesiones ordinarias se informara a través del
portal web y mediante correo electronico dirigido a los consejeros/as y
representantes del Servicio con un minimo de 10 dias de anticipacion.
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Las sesiones ordinarias podran desarrollarse mediante una plataforma web de
videoconferencia -tales como Zoom, Google Meet o Skype- previo acuerdo del
Consejo.

Se aprueba el articulo de forma unanime por los consejeros presentes.
Para el articulo 10 el Servicio propone las siguientes indicaciones:
En el inciso tercero se elimina la palabra: “habiles”

Se agrega un inciso cuarto del siguiente tenor: Las sesiones extraordinarias, al igual
que las sesiones ordinarias, podran desarrollarse mediante una plataforma web de
videoconferencia -tales como Zoom, Google Meet o Skype- previo acuerdo del
Consejo.

Se somete a votacion la siguiente redaccion del articulo 10:

Articulo 10. Sesiones extraordinarias. El Secretario Ejecutivo podra solicitar y
convocar a sesion extraordinaria mediante correo electronico y/o carta certificada,
indicando fecha, hora y lugar de la sesion, asi como los temas a abordar, con una
antelacion minima de cinco dias habiles.

Del mismo modo, se podra convocar a Sesion Extraordinaria cuando la mayoria de
los consejeros en ejercicio asi lo soliciten, y sera anunciada de la misma forma ya
referida en el inciso anterior.

La programacioén -fecha, lugar, hora, temas en agenda- serd difundida a través del
portal web del Servicio, con antelacion de 10 dias en el caso de las sesiones
ordinarias, y cinco dias habiles, en el caso de las sesiones extraordinarias.

Las sesiones extraordinarias, al igual que las sesiones ordinarias, podran
desarrollarse mediante una plataforma web de videoconferencia -tales como Zoom,
Google Meet o Skype- previo acuerdo del Consejo.

Se aprueba el articulo de forma unanime por los consejeros presentes.

Para el articulo 11 el Servicio propone las siguientes indicaciones:
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Se agrega un inciso tercero del siguiente tenor: En caso de que la sesion se estuviese
desarrollando mediante una plataforma de videoconferencia -tales como Zoom,
Google Meet o Skype- concurrira la misma facultad del inciso precedente para quien
este presidiendo la sesion.

A\

Se elimina en elinciso cuarto la expresion:
organizaciones integrantes...”

...que no sean representantes de

Se somete a votacion la siguiente redaccion del articulo 11:

Articulo 11. Quorum. El quérum para sesionar sera de la mayoria de los
consejeros y consejeras en ejercicio, debiendo estar presente ademas al menos un
representante del Servicio en el Consejo.

Las decisiones se tomaran con el criterio de mayoria simple, considerando para ello
el niUmero de consejeros asistentes a la sesion. Solo los consejeros tendran derecho
a voto. En caso de empate, el voto del Presidente sera dirimente.

Las sesiones del Consejo seran publicas. Esto, sin perjuicio de la facultad de quien
presida la sesion, previo acuerdo de la mayoria simple de los consejeros, de ordenar
el abandono de la sala por parte de las asistentes que no fueren integrantes, si asi
lo estimasen indispensable para el buen desarrollo de la reunion.

En caso de gque la sesion se estuviese desarrollando mediante una plataforma de
videoconferencia -tales como Zoom, Google Meet o Skype- concurrird la_misma
facultad del inciso precedente para quien este presidiendo la sesion.

Las personas invitadas soélo tendran derecho a voz en las sesiones.

Se aprueba el articulo de forma unanime por los consejeros presentes.

El articulo 12 se aprueba de forma unanime por los consejeros presentes sin haberse
presentado enmiendas.

Para el articulo 13 el Servicio propone se agregue un segundo inciso del siguiente
tenor: En caso de que la sesidn se desarrolle mediante una plataforma de
videoconferencia, sera el Servicio quien tendrd el deber de contar con las
credenciales correspondientes para que esta transcurra sin inconvenientes.
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Se somete la siguiente redaccion para el articulo 13:

Articulo 13. Lugar de sesiones. El Servicio debera facilitar sus instalaciones para
realizar las sesiones del Consejo y pondra a su disposicidn los equipos tecnoldgicos
basicos para su desarrollo.

En caso de gue la sesion se desarrolle mediante una plataforma de videoconferencia,
sera el Servicio quien tendra el deber de contar con las credenciales
correspondientes para que esta transcurra sin inconvenientes.

El articulo 14 se aprueba de forma unanime por los consejeros presentes sin haberse
presentado enmiendas.

Para el articulo 15 el Servicio propone que este se divida en dos articulos separados,
dejando las atribuciones del Presidente como un nuevo articulo 16.

A su vez, el consejero Sr. Felipe Contreras propone que se agregue en el inciso final
la siguiente expresion: “'por el periodo que resta para cubrir la vacancia del cargo”.

El Secretario Ejecutivo, antes de someter a votacidon la propuesta de articulo 15,
pregunta si algln consejero tiene una indicacion o comentario.

El consejero Sr. Fica toma la palabra para mencionar que a él no le agrada la
redaccion de algunos articulos en que, por esforzarse por ser inclusivos en materias
de género, terminan entorpeciendo su lectura. En tal sentido, menciona que la
palabra correcta es Presidente o Vicepresidente y ambas expresiones incluyen a
ambos géneros.

El Consejo secunda la expresion vertida por el consejero Sr. Fica y le solicita al
Secretario Ejecutivo que elimine ese tipo de expresiones si es que no aportan
contenido al articulado.

El Presidente toma palabra para consultar si la expresion “con la posibilidad de ser
reelegidos” tienen en cuenta la posibilidad de ser reelectos por el periodo completo.

El Secretario Ejecutivo responde que la Unica condicion que establece el articulo es
que tanto el Presidente como el Vicepresidente duren un ano en el cargo, teniendo
la posibilidad de ser reelectos, o sea, no se establece un limite de reelecciones para
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los cargos y, en consecuencia, una persona puede postular y detentar el cargo por
el periodo completo de vigencia del Consejo mientras alcance los votos necesarios,
tal como ocurre actualmente.

Se somete a votacion la siguiente redaccion para el articulo 15:

Articulo 15. Eleccion del/la Presidente/a y del/la Vicepresidente/a del
Consejo. En la primera sesion de cada afio, entendiendo que el afio se empieza a
contabilizar en el momento en que el Consejo se constituye, se procedera a la
eleccion separada del/la Presidente y del/la Vicepresidente del Consejo por el
periodo de un afo, con la posibilidad de ser reelegidos.

Para proceder a la eleccidn se requerira la asistencia a la sesion respectiva de la
mayoria de los consejeros y consejeras en ejercicio, procediéndose a realizar la
eleccion por la mayoria simple de los/as consejeros/as asistentes.

En caso de que no se cuente con la mayoria de los integrantes en la primera sesion,
la decisién podra ser postergada para la segunda sesion.

Si durante el periodo el/la Presidente o el/la Vicepresidente del Consejo dejasen, por
alguno de los motivos indicados en el articulo 8°, de formar parte en el Consejo, se
procedera en la sesidn siguiente a la eleccidén de un/a Presidente o Vicepresidente
por el periodo que resta para cubrir la vacancia del cargo.

El articulo 15 se aprueba de forma unanime por los consejeros presentes.

El Servicio propuso un nuevo articulo 16, anteriormente era parte del articulo 15,
con el argumento de que las atribuciones del Presidente del Consejo tuvieran su
articulo independiente para aportar a una lectura mas sencilla del documento.

El consejero Sr. Gustavo Basso ingresd una indicacion a la letra c) del articulo 16
que agrega la expresién: “con el acuerdo del Consejo”

Se somete a votacion el nuevo articulo 16 con la siguiente redaccion:
Articulo 16. Son atribuciones del/la Presidente/a del Consejo:

a) Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias del Consejo.
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b) Representar oficialmente al Consejo en las actividades que corresponda.

c) Tomar contacto con las instituciones que estime pertinente con acuerdo del
Consejo

d) Solicitar antecedentes publicos sobre las materias que sean propuestas por el
Servicio.

e) Solicitar al Secretario Ejecutivo que convoque al Consejo a sesiones ordinarias y
extraordinarias.

f) Someter a votacidn las actas de las sesiones y proponer mejoras a las mismas.
Las actas seran aprobadas por la mayoria simple de los consejeros presentes en la
sesion.

Son atribuciones del Vicepresidente/a, subrogar a la Presidencia en las funciones
sefaladas para el/la Presidente/a del Consejo siempre que sea necesario.

El articulo 16 se aprueba de forma unanime por los consejeros presentes.

El Servicio propone para el articulo 17 mayor flexibilidad en los plazos para la
elaboracidn, revision y publicacién de las actas. El plazo de elaboracion pasa de 7 a
10 dias habiles y la revisién por parte del Presidente del Consejo de 2 a 5 dias
habiles, manteniéndose en 15 dias habiles la publicacién en el sitio web.

El articulo 17 se aprueba de forma unanime por los consejeros presentes.

El consejero Sr. Felipe Contreras propone un nuevo articulo 18 donde se incorporen
las facultades y obligaciones de los consejeros que no ocupan el cargo de Presidente
ni de Vicepresidente.

El Presidente toma la palabra para agregar que él habia tenido la misma observacion,
pero teniendo en vista las obligaciones de los miembros de CAPREDENA en el
COSOC. Asi, le consulta al Secretario Ejecutivo cuales son esas obligaciones.

El Secretario Ejecutivo menciona que el servicio tiene representantes en la instancia
y que su obligacion es funcionar como nexo entre el Consejo, CAPREDENA en
general y la Vicepresidencia Ejecutiva. Asi, las solicitudes de informacion que efectua
el Consejo, como el envio de la cuenta mensual del Vicepresidente Ejecutivo,

Division de Planificacién y Desarrollo, Paseo Bulnes N°102, Santiago, Chile /Teléfono:22-830-6915
www.capredena.cl


http://www.capredena.cl/

2B =

Goblerno de Chile
consultas respecto a capacitaciones, pago de pension, mensaje en las boletas de
pago, entre otras, son llevadas por estos representantes a conocimiento del
Vicepresidente para que éstede ejecucion a ellas.

El Presidente consultas si las propuestas que emanan del Consejo -como son el Plan
Fraternidad- van dirigidas al Vicepresidente Ejecutivo.

ElSecretario Ejecutivo responde que ello es correcto, pues las propuestas van
dirigidas al Vicepresidente en su condicidon de Jefe Superior del Servicio.

El Secretario Ejecutivo comenta que un ejemplo de lo anterior se dio cuando el
Exvicepresidente Ejecutivo Sr.Mauricio Garcia, asistid, por peticion del Consejo, a la
sesidén en que se establecid la adopcidon del Plan Fraternidad como parte de las
acciones de CAPREDENA. A su vez, en ese mismo proceso participaron los distintos
jefes de division otorgandole insumos a los consejeros en consecutivas sesiones,
cuestién que siempre fue gestionada por parte de los representantes institucionales.

El Presidente consultas si tal relacion con los representantes institucionales es
mandatorio para el Consejo o no, toda vez que por peticion de los consejeros
élpodria comunicarse de forma directa con el Vicepresidente Ejecutivo, sin tener la
necesidad de solicitar mediacidn de los representantes.

El Secretario Ejecutivo le responde que esta dentro de sus atribuciones el poder
comunicarse de forma directa con el Vicepresidente Ejecutivo.

El Presidente menciona que eso precisamente es lo que le genera dudas y que no
comprende entonces cual es el rol exacto de los representantes institucionales en el
Consejo.

El Secretario Ejecutivo responde, a modo de ejemplo, que materias tales como la
difusidn de informacion en las boletas de pago de los pensionados no son cuestiones
que deban pasar por el arbitrio del Vicepresidente Ejecutivo y, por consiguiente, ello
se gestiona directamente con los representantes institucionales.

El Presidente consulta qué pasaria en caso de que los representantes institucionales
tomaran una determinacién con la que el Vicepresidente Ejecutivo no estuviese de
acuerdo.
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El Secretario Ejecutivo responde que precisamente por ello que quien detente el
cargo de Presidente del Consejo tiene la facultad de dirigirse directamente ante el
Jefe de Servicio.

El Presidente menciona que la consulta surge dado que cuando él leyé de forma
pormenorizada el reglamento actualmente vigente y la nueva propuesta enviada por
el Servicio, se establece que el Consejo puede invitara cualquier autoridad a alguna
de sus sesiones. En tal sentido, se pone en el caso en que se invite al Contralor
General de la Republica, él aceptase la invitacion y el Vicepresidente Ejecutivo no
supiese de tal invitacion.

El consejero Sr.Felipe Contreras plantea que segun él tiene entendido el Consejo no
tiene las facultades para realizar este tipo de invitaciones, debiendo estas ser
gestionadas por CAPREDENA.

El Secretario Ejecutivo le responde al consejero Sr. Contreras que lo mencionado por
el Presidente del Consejo, Sr.Gustavo Basso, efectivamente estd normado y que el
Consejo si tiene las facultades para invitar a cualquier autoridad a alguna de sus
sesiones.

A su vez, el Secretario Ejecutivo agrega que ellos pueden hacer este tipo de
invitaciones y el Vicepresidente Ejecutivo no necesariamente tiene que enterarse de
ellas, no existe ningln problema con una situacion de ese estilo.Asi, explica que la
figura del Vicepresidente Ejecutivo entra a operar cuando se proponen disposiciones
que atanenal quehacer del servicio. Finalmente, destaca que quién detente la
presidencia del Consejo siempre tendra a la facultad de comunicarse directamente
con el Jefe Superior de Servicio si considera que los representantes institucionales
no han conducido los requerimientos planteados en la forma acordada.

El Presidente agradece la respuesta recibida de parte del Secretario Ejecutivo.

Se somete a votacion la propuesta elaborada por el consejero Sr. Felipe Conteras de
un nuevo articulo 18 referido a las facultades de los consejeros.

La redaccion en votacion es la siguiente:
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Articulo 18. Funciones de los Consejeros

En el ejercicio de sus funciones, los consejeros tendran los siguientes deberes y
obligaciones:

1. Conocer las leyes, reglamentos y resoluciones que regulan la actividad de los
Consejos de la Sociedad Civil.

2. Asistir y participar presencial o remotamente a las sesiones programadas del
Consejo.

3. Conocer y opinar acerca de los temas indicados en la tabla de la respectiva sesion.

4. Preparar y exponer iniciativas, informacion o reportes requeridos en las sesiones
del Consejo.

5. Exponer temas que deban ser conocidos por los representantes institucionales de
la CAPREDENA, la gerencia general y/o el Vicepresidente Ejecutivo, segun
corresponda.

6. Votar mociones e iniciativas que deban ser aprobadas por el Consejo.

7. Revisar vy solicitar informacion en sesiones del Consejo acerca de la gestion del
Servicio, proporcionada previamente por el Secretario Ejecutivo.

8. Mantener reserva de materias gue digan relacion con la marcha del Servicio en
tanto ello haya sido solicitado por el Secretario Ejecutivo del Consejo.

El nuevo articulo 18 se aprueba de forma unanime por los consejeros presentes.
El articulo 19 se aprueba de forma unanime sin discusién y sin modificaciones.

El Servicio propone para el articulo 20 se divida en dos articulos, pasando el
segmento referente al perfil de las organizaciones que podran participar del proceso
de eleccién del COSOC a ser un nuevo articulo 21.

El articulo 20 se aprueba de forma unanime y sin discusién por parte de los
presentes.
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Para el nuevo articulo 21, referente al perfil de las organizaciones, el Servicio
propone que las letras b) y c) se junten en una sola categoria quedando redactado
de la siguiente forma:

b) Universidades, Centros de Estudios y organizaciones territoriales, funcionales y/o
de promocion y defensa de derechos sociales y politicos.

Lo anterior se justifica para dar mayor sencillez al proceso de inscripcion de
organizaciones y candidaturas, ademas de poder alinearlo con el articulo siguiente
respecto a la proporcion de representacion de cada categoria, siendo mandatorio
que exista pluralidad dentro del Consejo.

El consejero Sr. Carlos Fica pregunta si es mandatorio por ley o es una sugerencia.
El Secretario Ejecutivo responde que lo establece la ley.

El Presidente toma la palabra para comentarle al Secretario Ejecutivo que él hablado
en varias ocasiones del Instructivo Presidencial.

El Secretario Ejecutivo dice que ha hablado del Instructivo Presidencial pues es lo
mas reciente que ha salido en materia de participacion, pero que ello responde a
que la Ley 20.500 es la que establece que la conformacidn de los Consejos de la
Sociedad Civil debe ser pluralista y los instructivos estan en consonancia con aquello.

El consejero Sr.FelipeContreras toma la palabra para mencionar que la proporcién
40-60 es algo que no se encuentra en la ley.

El Secretario Ejecutivo dice que eso es cierto y, en consecuencia, puede revisarse la
proporcién de representacion. Ahora bien, es obligatorio que exista mas de una
categoria y que tengan la posibilidad de postular otras organizaciones que no
pertenezcan al mundo de los pensionados y montepiadas. Complementa que ello
ocurrio en el actual Consejo porque no hubo otras organizaciones interesadas y, por
ende, operaron los mecanismos de reasignacion de los 10 cupos para el mundo de
las organizaciones de pensionados y montepiadas, pero que aun asi estaba
contemplada la posibilidad de que participaran centros de estudios u organizaciones
funcionales.
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El Presidente toma la palabra para senalar que en este punto también hizo una
observacion respecto a que estas otras organizaciones tales como universidades o
centros de estudiosdeben tener alguna relacion con las funciones de CAPREDENA, o
sea, con temas de la Defensa Nacional. En tal sentido, sefala que por esa razén no
ve a la Academia de Humanismo Cristiano al Centro de Estudios Esotéricos sentado
en el COSOC. Considera que debe existir un filtro para que las organizaciones que
estén presentes tengan relacion con el quehacer de la Caja.

El Secretario Ejecutivo dice que ello esta actualmente contemplado en la normativa
y que efectivamente el Centro de Estudios Esotéricos no podria ser parte del COSOC,
pues no desarrolla una actividad que se relacione con el quehacer del Servicio.

Por otro lado, el Secretario Ejecutivo comenta que el Consejo debe recordar que,
dentro del quehacer de CAPREDENA, ademas del mundo pensiones, también se
encuentra la Red de Salud de la institucion y que estos centros de salud estan
abiertos a la comunidad. Asi, siguiendo con el ejemplo del Presiden, la Academia de
Humanismo Cristiano podria considerar que puede ser un aporte al area de salud
que presta CAPREDENA perfectamente puede postular a ser parte del COSOC, ya
que su justificacion de ingreso podria estar ligada temas de salud.

El consejero Sr. Felipe Contreras toma la palabra para decir que su aprehension va
a que el COSOC no se llene de operadores politicos. Agrega el objetivo de ellos en
cuanto representantes es que los pensionados tengan un mejor vivir. Esto se veria
imposibilitado si se inmiscuye la politica de por medio.

El consejero Sr. Adolfo Sandoval solicita la palabra para comentar si es posible que
el nuevo Vicepresidente Ejecutivo que sea nombrado pueda designar integrantes en
el COSOC.

El Secretario Ejecutivo responde que el Vicepresidente Ejecutivo no tiene facultades
para nombrar consejeros y eso esta establecido en el reglamento.

El consejero Sr. Felipe Contreras sefiala que lo preocupante son las proporciones de
representacion que se asignan, pues podria ocurrir que una mujer representante de
un centro de estudio resultara electa con 10 votos, pudiendo producirse una
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situacion similar a la de la Convencién Constitucional. Asi, para él resulta muy
importante tratar de evitar ese tipo de situaciones.

El consejero Sr. Carlos Fica menciona que no considera valido el argumento de que
los Centros de Salud de CAPREDENA sean utilizados por personas particulares.
Estima que las personas particulares se atienden porque hay un recurso disponible,
pero no porque esa sea la razon de ser de los Centros de Salud, ya que su razon de
ser es que sean utilizados por los imponentes de CAPREDENA.

El Presidente comenta que el origen de los Centros de Salud de CAPREDENA es que
efectivamente sirvan para la atencion de los imponentes del sistema.

El Secretario Ejecutivo sefiala que comprende eso, pero que el origen difiere de lo
que hoy ocurre.

El consejero Sr.Fica dice que no hay que ir mas lejos que leer la mision de
CAPREDENA.

El Secretario Ejecutivo comenta que precisamente la mision de CAPREDENA es
entregar una atencién de calidad a sus usuarios. A modo de ejemplo, sefiala que
élmismo no es imponente de CAPREDENA y aun asi pueda hacer uso de los Centros
de Salud de la institucién y, por consiguiente, se transformaria un usuario de la Caja.

El Presidente toma la palabra para mencionar que el origen de la Caja y de sus
centros médicos, que se remonta pocos afios después de la Guerra del Pacifico,
tienen como finalidad atender a las personas que sirvieron en las Fuerzas Armadas.
Asi, la situacién actual de que puedan atenderse personas que no sean imponentes
es completamente reciente.

El Secretario Ejecutivo reitera que estd de acuerdo con lo que plantean los
consejeros, pero que hoy los Centros de Salud de CAPREDENA estan abiertos a la
comunidad y, por lo tanto, es totalmente dable que alguna organizacién de estudios
geriatricos, por poner un ejemplo, puedaquerer ser parte del COSOC vy, bajo tal
argumento, estaria efectivamente vinculada con el quehacer del Servicio.

Se somete a votacion la redaccion del articulo 21 propuesta por el consejero Sr.
Gustavo Basso.
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La redaccion que se somete a votacion es la siguiente:

Articulo 21. Perfil de las organizaciones: la comisidn electoral, que se describe
en los articulos siguientes, agrupara a las candidaturas, de acuerdo al objeto o
actividad de la organizacién que las postule, para lo que se utilizara los siguientes
perfiles o categorias referenciales:

a) Organizaciones de pensionados de las instituciones de la Defensa Nacional,
circulos y/o confederaciones de los mismos.

b) Universidades, Centros de Estudios y organizaciones territoriales, funcionales y/o
de promocidn y defensa de derechos sociales y politicos, en tanto sus actividades se
relacionen con la misién y objetivos de la Caja de Previsién de la Defensa Nacional

Las organizaciones deberan acreditarse segun el procedimiento que se describe en
los articulos siguientes para participar en el proceso eleccionario. Cada organizacién
podra inscribirse en solo uno de los perfiles antes mencionados. La postulacion de
candidaturas sera para el perfil que la organizacion indique al momento de
inscribirse. Podran ser candidatas las personas integrantes de las instituciones ya
descritas, que sean postuladas por éstas, y que no presenten ninguna de las
inhabilidades que se establecen en el presente reglamento.

Se aprueba el articulo 21 de forma unanime por los consejeros presentes.

Para el articulo 22 el Servicio propone que, de las dos categorias ahora existentes,
la distribucidn de los escafios sea de 6 para el mundo de las organizaciones, circulos
o confederaciones de pensionados y montepiadas; mientras que los centros de
estudios, universidades, organizaciones territoriales o funcionales y de defensas de
garantias y derechos sociales tengan 4 cupos.

El Secretario Ejecutivo comenta que recibié una indicacidon por parte del consejero
Sr. Felipe Contreras respecto a que 4 cupos para las organizaciones pertenecientes
a la letra b) le parece excesivo y, por ende, propone disminuirlo a 2 cupos.

El consejero Sr. Carlos Fica solicita la palabra para mencionar que estima
conveniente quehaya representantes de las instituciones del personal en servicio
activo.
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El consejero Sr.Felipe Contreras toma la palabra para retrucarle al consejero Sr.Fica
que ello no es posible

El consejero Sr.Fica pregunta por qué no podrian tener representacion, toda vez que
ellos también son usuarios de CAPREDENA.

El Secretario Ejecutivo toma la palabra para recordarle a los consejeros que la
representacion del personal en servicio activo se establece mediante los 6
representantes que ellos tienen en el Consejo Directivo de CAPREDENA,
materializandose a través de los Comandantes en Jefes de cada una de las ramas y
de los respectivos jefes de bienestar.

El Presidente toma la palabra para comentarque existen algunas cosas que le llama
la atencidn, como por ejemplo la expresion “defensa de los derechos sociales”. Dice
que los derechos sociales por el momento no existeny que son una idea que esta
involucrada en el contexto de una nueva constitucion. Asi, lo que hoy existe son las
29 garantias y derechos individuales que establece la constitucidn vigente.

Como segundo punto, el Presidente consulta a qué se refiere el texto con el término
“organizaciones funcionales”.

El Secretario Ejecutivo responde que un ejemplo de organizacién funcional son las
de caracter comunitario, mas bien ligadas a organizaciones de alcance local, como
Barrio limpio, libre y seguro que integra el consejero Sr. Moisés Pinilla; y con la cual
participa en el COSOC de la municipalidad donde él reside.

El consejero Sr. Felipe Contreras toma la palabra para preguntarle al Secretario
Ejecutivo qué pasaria en el caso de que los funcionarios que prestan servicios a
CAPREDENA-bajo el modo de subcontrato y estanagrupados alrededor de un
sindicato- quisiera participar del COSOC. Estima que ello desvirtuaria el fin del
Consejo.

El Secretario Ejecutivo responde que ello no es posible, pues, tal como se establece
en el reglamento, existe un impedimento que prohibe que las organizaciones y
personasque tengan vinculos contractuales con el Servicio puedan ser parte del
Consejo, precisamente para que se eviten ese tipo de situaciones. Esto porque el
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vinculo con la Caja nace de una cuestion contractual-econdmica y no tiene que ver
con el quehacer institucional.

El consejero Sr. Felipe Contreras dice comprender la situacién, pero que aun asi le
parece un exceso 4 cupos para este tipo de organizaciones, razén por la cual él
propone 2 cupos. Sefiala que eventualmente ello podria llevarlos a generar una
mayoria en caso de que no estuvieran todos los representantes del mundo de los
pensionados y montepiadas presentes en una sesion.

El Secretario Ejecutivo sefala que esa situacion es imposible, pues el mundo de los
pensionados y montepiadas tiene 6 cupos, o sea, tiene la mayoria absoluta del
Consejo y, ademas, las sesiones no pueden realizarse solo con 4 representantes
presentes.

El consejero Sr.Contreras menciona que aun asi le parece que es una mayoria
demasiado precaria en favor del mundo de los pensionados y montepiadas y, por
tanto, se debiese ajustar la representacion de las organizaciones establecidas en la
letra b) de los articulos 21 y 22.

El Presidente toma la palabra para recalcar que también es fundamental que se
utilice el lenguaje de manera correcta, pues pregunta cuales son y dénde estan
establecidos los derechos politicos.

El Secretario Ejecutivo responde que los derechos politicos estan establecidos en el
articulo 19 en la actual constitucion.

El Presidente responde que ello es correcto y, por ende, debe establecerse de forma
taxativa que corresponden a los 26 derechos y garantias individuales. Asi,
corresponderia agregar una frase del siguiente tenor al articulo “derechos vy
garantias establecidas en la Constitucion Politica de la Republica”.

El Secretario Ejecutivo propone una votacidon separada del articulado y del guarismo
de representacion.

El Consejo acoge la propuesta del Secretario Ejecutivo.
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El Presidente le solicita al Secretario Ejecutivo que de lectura a la redaccién de la
letra b) del articulo 22 que se someteria a votacion

La letra b) del articulo 22 quedaria redactada de la siguiente manera:

b) Universidades, Centros de Estudios y organizaciones territoriales, funcionales y/o
de promocién y defensa de derechos y garantias establecidas en la Constitucion
Politica de la Republica, en tanto sus actividades se relacionen con la misién y
objetivos de la Caja de Prevision de la Defensa Nacional.

Los consejeros Sres. Basso, Contreras y Villegas se muestran conformes con esa
redaccion, sefalando que ese nivel de precision es mas indicado que la forma tan
general como estaba redactado anteriormente.

El consejero Sr. Fica propone que a ello se sume la frase del siguiente tenor “que se
relacionen con los objetivos de los imponentes de la Caja de Prevision de la Defensa
Nacional”.

El Secretario Ejecutivo responde que la Caja tiene el area de salud que esta abierta
a la comunidad vy, por tanto, no puede cerrarse de forma exclusiva a las personas
que son imponentes.

El consejero Sr.Fica estima que la razon de ser de la Caja son sus imponentes y lo
otro es algo meramente circunstancial.

ElSecretario Ejecutivo responde que sea o no circunstancial la situacidn sigue siendo
parte de la mision y los objetivos de la Caja y, por tanto, no puede cerrarse sodlo a
los imponentes.

El consejero Sr. Fica pide la palabra para dar lectura a la misidn de la Caja, sefialando
que esta es: “satisfacer los requerimientos y necesidades de seguridad social de
nuestros usuarios de forma proba, transparente e inclusiva a través del desarrollo y
compromiso funcionario”.

El Secretario Ejecutivo dice que la palabra “usuarios” es el concepto que da amplitud
a la mision del Servicio, pues provoca que no se refiera solo a las personas que son
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imponentes de CAPREDENA vy se incluya a las personas que se atienden en la red de
salud de la institucion.

El consejero Sr. Villegas dice que es una cuestion circunstancial que gente que no
sea imponente de la Caja pueda ser usuaria de sus servicios, por los motivos que
sean, pero que su razon de ser es dar atencion a sus imponentes.

El Secretario Ejecutivo dice que ello se entiende perfectamente y por ello mismo es
que el Servicio propone que la mayor cantidad de escafos se reparta entre las
organizaciones de pensionados y montepiadas de la defensa nacional, tanto asi que
los cupos que se otorgan entregan la mayoria absoluta del Consejo.

El Secretario Ejecutivo recuerda que por esa misma razon es que se sugirié una
votacion separada de redaccién y guarismo.

El Presidente toma la palabra para comentar que se quedaria con la redaccién que
acaba de ser leida vy, asi, pasaria a discutir la propuesta del consejero Sr. Contreras
de que los escafos a asignar de las organizaciones establecidas en la letra b) pasaran
de4a 2.

Los consejeros Sres. Fica y Villegas dicen que ellos proponen se agregue la frase
“que se relacionen con los objetivos de los imponentes de la Caja de Prevision de la
Defensa Nacional”.

El Secretario Ejecutivo recuerda queen caso de que el Consejo no se alcance un
acuerdo operara el articulo actualmente vigente.

El consejero Sr. Felipe Contreras recomienda al Consejo actuar con cautela, pues si
se rechaza la propuesta queda el articulo como esta vigente, o sea, otorgandole 4
cupos a las organizaciones establecidas en la letra b) del articulo 22.

El consejero Sr. Héctor Ortega solicita la palabra para comentar que la Ley 20.500
establece que debe existir una pluralidad en la composicién de los consejos de la
sociedad civil y, en consecuencia, él entiende que puede acotarse el ingreso del tipo
de organizaciones establecidas en la letra b) del articulo 22, pero que no debe
cerrarse su ingreso.
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El Presidente sefiala su acuerdo con las expresiones vertidas por el consejero
Sr.Ortegay estima que llegar a un acuerdo que les otorgue 2 cupos a dichas
organizaciones lo considera sensato.

El consejero Sr.Ortega considera que por esa misma razon es que no encuentra
logico seguir discutiendo sobre la redaccidn de la letra b del articulo 22.

Se somete a votacidn la siguiente redaccion de la letra b) del articulo 22:

b) Universidades, Centros de Estudios y organizaciones territoriales, funcionales y/o
de promocién y defensa de derechos y garantias establecidas en la Constitucion
Politica de la Republica, en tanto sus actividades se relacionen con la misién y
objetivos de la Caja de Prevision de la Defensa Nacional.

Los consejeros Sres. Fica y Villegas sefialan que daran su voto a favor, sin embargo,
no se encuentran 100% convencidos de ello por las razones antes expuestas.

Se aprueba la redaccidon de la letra b) del articulo 22 de forma unanime por los
consejeros presentes.

El Secretario Ejecutivo comenta que queda someter a votacién el guarismo vinculado
a representacion, o sea, las organizaciones establecidas en la letra a) del articulo 22
pasarian a tener 8 cupos y las organizaciones establecidas en la letra b) pasarian a
tener 2 cupos.

El Presidente toma la palabra para sefalar que las organizaciones vinculadas al
personal en retiro de las fuerzas armadas también son organizaciones de la sociedad
civil y, por tanto,tienen los mismos derechos que las organizaciones establecidas en
la letra b) del articulo 22 y, en consecuencia, le parece del todo légico que los cupos
aumenten a 8 en la categoria a) disminuyea 2 en la categoria b), pues la sociedad
civil estaria perfectamente representada con esa distribucion.

Se aprueba el cambio de guarismo de forma unanime por los consejeros presentes.
La redaccion aprobada del articulo 22 fue la siguiente:

Articulo 22. Los diez consejeros seran electos de acuerdo con la siguiente
proporcionalidad de las categorias de organizaciones mencionadas anteriormente:
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a) Organizaciones de pensionados de las instituciones de la Defensa Nacional,
circulos y/o confederaciones de los mismos: 8 representantes.

b) Universidades, Centros de Estudios y organizaciones territoriales, funcionales y/o
de promocion y defensa de derechos y_garantias establecidas en la Constitucion
Politica de la Republica, en tanto sus actividades se relacionen con la misién y
objetivos de la Caja de Previsidon de la Defensa Nacional: 2 representantes.

Los articulos 23, 24 y 25 se aprueban de forma unanime por los consejeros presentes
sin discusién ni indicaciones.

El Servicio para el articulo 26 propone la existencia de un solo proceso de
acreditacion para las organizaciones previstas en los articulos 21-22 y para la
inscripcion de sus respectivos candidatos. Asi, se podria remitir la documentacion
necesaria para ambas instancias de forma conjunta, evitando la existencia de dos
procesos diferentes. Esto con miras a que el proceso sea mas sencillo.

El consejero Sr. Oscar Villegas sugiere que se agregue una nueva letra c) en los
antecedentes que deben acompafiar la inscripcion de los candidatos del siguiente

tenor: “Certificado de antecedentes para fines especiales”

A su vez, el consejero Sr. Héctor Ortega solicita que se especifique que la fotocopia
de la cédula de identidad debe ser por ambas caras.

Se somete a votacidn la siguiente redaccion para el articulo 26:

Articulo 26. Antecedentes para la acreditacion. Las organizaciones
comprendidas en los articulos 21 y 22 que cuenten con personalidad juridica vigente,
deberan acreditarse mediante formulario electrénico publicado en el portal web del
Servicio.

Sera obligatorio individualizar los siguientes aspectos:

a) Identificacidn de la organizacion (nombre, teléfono, correo electrdnico, direccion).

b) Representante de la organizacidon para efectos de la votacién (nombre, RUN,
cargo, teléfono, correo electronico).

c) Ambito de accién territorial (nacional, regional o local).
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d) Una breve resena que justifique su incorporacion al Consejo de la Sociedad Civil.

Se deben acompafnar obligatoriamente los siguientes antecedentes de la
organizacion:

a) Ficha de inscripcidn de organizaciones de la sociedad civil.

b) Certificado de vigencia de personalidad juridica, con fecha de emisidn no anteriora

dos meses a la fecha de su presentacion.
c) Estatutos de la asociacion sin fines de lucro.

Se deben acompanar obligatoriamente los siquientes antecedentes respecto del
candidato o candidata:

a) Nombre

b) RUN

c) Certificado de antecedentes para fines especiales
d) Teléfono celular y/o de red fija

e) Correo electrdnico

f) Fotocopia Cédula de Identidad por ambas caras
g) Declaracién jurada simple de la candidatura.

Se aprueba el articulo 26 de forma unanime por los consejeros presentes.

El consejero Sr. Felipe Contreras comenta que el candidato debe ser propuesto por
la organizacion a la que representara y, por ende, en alguna parte del proceso
deberia establecerse la presentacion de una carta que diera constancia de aquello.

El Secretario Ejecutivo le responde al consejero Sr. Contreras que debe recordar que
la presentacidn de los antecedentes, tanto para la organizacion como para
elcandidato, los debe efectuar el representante legal de la organizaciéon y, por
consiguiente, ese acto en si mismo se entiende como la autorizacion por parte de la
organizacion.

Se pasa a la discusién del siguiente articulo.

Se aprueba el articulo 27 de forma unanime por los consejeros presentes sin
discusion ni enmiendas.
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Para el articulo 27 el consejero Sr. Felipe Contreras propone que se agregue un
segundo inciso del siguiente tenor:

“Las acreditaciones defectuosas también deberan ser publicadas en el Portal de
servicio, al igual que los candidatos que efectuaron exitosamente su postulacion,
segun lo establecido en el articulo 25”

Se somete a votacion la siguiente redaccion del articulo 28:

Articulo 27. Acreditacion defectuosa. Cualquier vicio o deficiencia en la
acreditacion de alguna organizacion no le dara derecho a voto ni a la inscripcion de
candidaturas, sin perjuicio de lo que resuelva el Servicio en casos fundados.

“Las acreditaciones defectuosas también deberan ser publicadas en el Portal de
servicio, al igual que los candidatos que efectuaron exitosamente su postulacion,
segun lo establecido en el articulo 25”

Se aprueba el articulo 27de forma unanime por los consejeros presentes.

Para el articulo 28 el Servicio propone que se agregue en el segundo inciso una frase
del siguiente tenor: “de 5 dias habiles”

El argumento de establecer dicho plazo es que ya no quedaria al arbitrio de la
comision electoral, sino que quedaria establecido en el reglamento que en caso de
no acreditarse una cantidad suficiente de organizaciones regiria este plazo a
cualquier evento.

Se somete a votacion el articulo 28 con la siguiente redaccion:

Articulo 28. Minimo de organizaciones acreditadas. En cada categoria debera
acreditarse debidamente un nimero de organizaciones igual o superior al de las
candidaturas que dispone para cada una de aquéllas el articulo 22.

En caso de no lograrse la acreditacion de organizaciones en la forma dispuesta en
el inciso primero, el Servicio determinard un nuevo plazo de 5 dias habilespara
acreditar organizaciones en todas las categorias. Vencido ese plazo se continuara
con el proceso de acuerdo con lo previsto en los articulos siguientes.

Se aprueba el articulo 28 de forma unanime por los consejeros presentes.
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Para el articulo 29 el Servicio propone una redaccidon nueva, estableciéndose un
Unico inciso del siguiente tenor: “Cada organizacion debidamente inscrita, aun
cuando no haya presentado alguna candidatura, podra votar por un candidato o
candidata. Dichas actuaciones deberan realizarse por el representante legal de cada
organizacién, o por quien éste designe al efecto, lo que serd comunicado
debidamente al Servicio”.

El Presidente toma la palabra para sefalar que le nace una duda que se relaciona
con el articulo revisado inmediatamente antes. Asi, la frase “organizaciones
debidamente inscritas” considera sélo a las organizaciones que pasaron los filtros
establecidos de forma precedente o no.

El Secretario Ejecutivo responde que ello es efectivo, pues entienden como inscritas
en el padrdn de votacion.

El Secretario Ejecutivo sefiala que para mayor claridad de conceptos no hay
problema en reemplazar la palabra “inscrita” por “acreditada”.

El Presidente, Sr. Gustavo Basso, y los consejeros Sres. Felipe Contreras y Oscar
Villegas solicitan que se reemplace la palabra “inscrita” por la palabra “acreditada”
con el fin de evitar interpretaciones confusas.

El consejero Sr. Oscar Villegas hace uso de la palabra para solicitar aclaracion
respecto de un punto vinculado con el envio de la documentacion por parte de las
organizaciones. En tal sentido, comenta que el documento fundamental -para él-
que deben presentar las organizaciones son el certificado de vigencia de la
organizacion y el certificado de vigencia del directorio. Ello lo menciona pues existen
muchas organizaciones y circulos de pensionados no se encuentran con los
certificados de vigencia en norma.

El Secretario Ejecutivo sefiala que eso esta normado en el reglamento, siendo estos
necesarios para que la organizacion se acredite ante CAPREDENA.

El Presidente toma la palabra para sefialar que él hizo presente una situacion en ese
mismo sentido, pues se genera una zona gris en que la organizacién puede tener el
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certificado de vigencia al dia, sin embargo, puede que la directiva este en proceso
de renovacion.

El Secretario Ejecutivo dice que si ocurre una situacion como la que plantea el
Presidente del Consejo, la Comisién Electoral tendra en consideracion que este
proceso tarda en materializarse. En consecuencia, las organizaciones deberan
adjuntar los comprobantes de recepcion de los documentos y que la tramitacion de
estos se encuentra en las instancias pertinentes. Esta situacion es valida para los
cambios de directorios, pues la organizacién se encuentra vigente y, por ende, es
una situacion distinta respecto de que la organizacion no estuviese vigente.

Se somete a votacion el articulo 29 con la siguiente redaccion:

Articulo 29. Derechos de las organizaciones acreditadas.

Cada organizacion debidamente acreditada, aun cuando no haya presentado alguna
candidatura, podra votar por un candidato o candidata. Dichas actuaciones deberan
realizarse por el representante legal de cada organizacion, o por quien éste designe
al efecto, lo que serd comunicado debidamente al Servicio.

Se aprueba el articulo29 de forma unanime por los consejeros presentes.

Se aprueba el articulo 30de forma unanime sin discusion y sin enmiendas por parte
de los consejeros presentes.

El Servicio propone para el articulo 31 una nueva redaccion del siguiente tenor:

Una vez vencidos los plazos establecidos por el Servicio, éste publicara la ndmina de
organizaciones y candidaturas debidamente acreditadas, llamando a eleccidon un
plazo maximo de 5 dias habiles.

Se aprueba el articulo 31 de forma unanime por los consejeros presentes.

Se aprueba el articulo 32de forma unanime y sin discusion ni enmiendas por parte
de los consejeros presentes.

El Servicio propone para el articulo 33, respecto a las formulas de eleccidén, las
siguientes modificaciones:
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Para el nimero 1 del articulo el Servicio propone que se reemplace la palabra
“inscrito” por “acreditado” y, asi, dar armonia con las anteriores modificaciones.

El Presidente toma la palabra para senalar que las que se deben acreditar son las
organizaciones, mientras que en este punto se habla de los candidatos.

El consejero Sr. Felipe Contreras le comenta al Presidente que cada organizacion
acreditada tiene derecho a inscribir un candidato.

El Secretario Ejecutivo recuerda que tanto el proceso de acreditacion y de inscripcion
de candidatos ocurren al mismo tiempo y, por ende, puede pasar que la organizacion
sea acreditada por contar con toda la documentacion en regla, pero que existan
problemas con la documentacién del candidato y, siendo informados, no concurran
a subsanar el problema existen. En tal caso, quedaria acreditada la organizacion,
pero no la candidatura. Ello no provocaria que la organizacion perdiera su posibilidad
de sufragar.

El consejero Sr. Héctor Ortega consulta a que se hace referencia con el concepto
“las categorias”.

El Secretario Ejecutivo responde que son las categorias discutidas con antelacion, o
sea, las organizaciones de pensionados y otra categoria que aglutina a las
universidades, centros de estudios y organizaciones funcionales.

Se somete a votacidn el numero 1 del articulo 33 con la siguiente redaccion:

1. En caso de que en una o mas categorias se hubiere acreditado validamente
un numero superior de candidaturas respecto de los cargos a elegir, seran
electos como consejeros o consejeras las candidaturas que obtuviesen mas
votos dentro de su respectiva categoria.

Se aprueba el niumero del articulo 33 de forma unanime por los consejeros
presentes.

Para el niUmero 2 del articulo el Servicio propuso la siguiente redaccién: “En caso de
gue alguno de los géneros supere el 60% de representacion en el Consejo, el ultimo
cupo gue se hubiese asignado pasara a reemplazarse por la primera mayoria
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electoral del género gque se encuentre con un nivel de representacion inferior al
40%".

El Consejo acuerda que, dado que se elimind la proporcion de composicion que
establecia el articulo 3 de la propuesta de nuevo reglamento, no corresponde
mantener este nuevo nimero 2 del articulo 33 y, por ende, se elimina.

Los siguientes numerales pasan a usar el nimero que les correspondiere de forma
inmediatamente anterior.

Para el nuevo numero 2 del articuloel Servicio propuso la siguiente redaccion: “En
caso de gue en una 0 mas categorias se hubiere inscrito validamente un nimero de
candidaturas igual a los cargos a elegir, éstos seran proclamados como electos, sin
perjuicio de que se prosiga con la votacion respecto de lacategoria restante”.

El Presidente toma la palabra para consultar si las organizaciones acreditadas podran
votar en ambas categorias.

El Secretario Ejecutivo responde que no, pues se arma un padron ad-hoc para cada
categoria y las organizaciones solo podran votar dentro de la categoria que hayan
solicitado acreditarse.

Se aprueba el nuevo nimero 2 del articulo 33 de forma unanime por los consejeros
presentes.

Para el nuevo numero 3 del articulo el Servicio propuso la siguiente redaccién: “En
el caso de que existiese igual o superior numero de candidaturas validas respecto
del total de los cargos a elegir, pero que en la otra categoria las organizaciones
candidatas no alcancen a cubrir los cupos destinados, estos cupos seran trasladados
a la otra categoria”.

Se aprueba el nuevo nimero 3 del articulo 33 de forma unanime por los consejeros
presentes.

El Servicio ni el Consejo proponen modificaciones para el numeral 4, aprobandose
de forma unanime vy sin discusion.
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El Servicio propuso un nimero 6 del siguiente tenor: “En caso de que alguno de los
géneros tuviese un numero de candidaturas inferior respecto del 40% sefialado en
el articulo 3, se procedera a designar dichas candidaturas de forma automatica como
integrantes del Consejo de la Sociedad Civil, independiente de la categoria en que
hayan sido inscritas, siempre y cuando existan dichas candidaturas. En caso
contrario procederan las normas generales de reemplazo”.

El Consejo acuerda que en esta propuesta concurre el mismo argumento que se dio
para el nuevo numero 2del articulo 33 que proponia CAPREDENA y que fue
suprimido.

Con todo, el articulo 33, aprobado de forma unanime por los consejeros presentes,
queda con la siguiente redaccién:

Articulo 33. Formulas de eleccion. Los candidatos y candidatas seran electos
segun las siguientes formulas:

1. En caso de que en una o mas categorias se hubiere acreditado validamente un
numero superior de candidaturas respecto de los cargos a elegir, seran electos como
consejeros o consejeras las candidaturas que obtuviesen mas votos dentro de su
respectiva categoria.

2. En caso de que en una o mas categorias se hubiere inscrito validamente un
numero de candidaturas igual a los cargos a elegir, éstos seran proclamados como
electos, sin perjuicio de que se prosiga con la votacidon respecto de la categoria
restante.

3. En el caso de que existiese igual o superior nimero de candidaturas validas
respecto del total de los cargos a elegir, pero que en la otra categoria las
organizaciones candidatas no alcancen a cubrir los cupos destinados, estos cupos
seran trasladados a la otra categoria.

4. En caso de inscribirse validamente -independientemente de su categoria- un total
de candidatos igual al nimero de consejeros a elegir, no se realizara la eleccion,
proclamandose electos a quienes se encuentren inscritos.

El Servicio ni el Consejo proponen enmiendas al articulo 34, respecto de la resolucién
de empates, aprobandose de forma unanime por los consejeros presentes.
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El consejero Sr. Felipe Contreras propuso para el articulo 35 que se agregue un
segundo inciso del siguiente tenor: “No obstante lo anterior, la Comision Electoral
procedera a notificar por correo electronico a la organizacién que presentd un
postulante a consejero que resultd electo”.

Se somete a votacion el nuevo inciso propuesto por el consejero Sr. Contreras.

Se aprueba el articulo 35 con su nuevo inciso segundo de forma unanime por los
consejeros presentes.

El consejero Sr. Adolfo Sandoval le informa al Presidente que debe hacer retiro de
la sesidon pues tiene otros compromisos en representacion de CONFAR.

El consejero Sr. Adolfo Sandoval se retira siendo las 13.37 hrs.

Los articulos 36 y 37 se aprueban de forma unanime por los consejeros presentes
sin indicaciones.

El Servicio propone un nuevo articulo 38 del siguiente tenor:

Articulo 38. El Consejo podra elaborar un reglamento de sala con el objeto de
normar el funcionamiento de las sesiones. Este reglamento debera ser armonico con

las disposiciones de la presente Resolucion. Sin perjuicio de lo anterior, las
modificaciones a dicho reglamento entraran en vigencia una vez sea formalizada la
Resolucion Exenta que las apruebe por parte del Servicio.

Se aprueba el articulo 38 de forma unanime por los consejeros presentes.

Finaliza el proceso de discusion del nuevo reglamento del Consejo Nacional de la
Sociedad Civil de la Caja de Prevision de la Defensa Nacional, quedando solo
pendiente la armonizacion de ciertas partes del articulado y la posterior oficializacién
por parte del Servicio.

De estas dos tareas quedara encargado el Secretario Ejecutivo.

El Presidente le consulta al Secretario Ejecutivo si es posible dar la informacién
respecto a lo que el Vicepresidente Ejecutivo (S), Sr. Carlos Molina Johnson,
conversé con la Ministra de Defensa Nacional, Sra. Maya Fernandez, cuando se
presentd en la sesidon del Consejo Directivo de CAPREDENA.
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El Secretario Ejecutivo sefala que el Vicepresidente Ejecutivo (S) pidid que se le
informara al COSOC que la Ministra de Defensa fue expresa en mencionar que el
actual gobierno no tiene contemplada ninguna modificacién al sistema de pensiones
de las Fuerzas Armadas, quedando esto debidamente registrado en el acta de sesion
del Consejo Directivo.

El Presidente agradece la informacidn al Secretario Ejecutivo.

El Presidente comenta que él se comunicd personalmente con el Vicepresidente
Ejecutivo (S) para hacerle presente su preocupacién respecto del cese de funciones
del Sr. Mauricio Garcia Cuello como Vicepresidente Ejecutivo de CAPREDENA, elegido
mediante un concurso de Alta Direccion Publica, cuando hacia pleno ejercicio de su
cargo. Agrega que el Sr. Mauricio Garcia ejercia como Fiscal de la Caja antes de
ocupar el cargo de Vicepresidente Ejecutivo y, por ende, en este momento la
institucion se encuentra sin Vicepresidente Ejecutivo y sin Fiscal. A su vez, el Sr.
Carlos Molina Johnson, oficialmente Gerente General, estd ejerciendo como
subrogante en la vicepresidencia.

Con todo, el Presidente considera que dicha situacion contiene los elementos
suficientes para que el Consejo de la Sociedad Civil se comunique con la Ministra de
Defensa para expresarle que una institucion de esta importancia y naturaleza,
teniendo en consideracidon la cantidad de gente a la que debe responder, este
funcionando con cargos de su plana superior en calidad de reemplazos, o sea, sin
una estructura de gestién bien definida.

El consejero Sr. Oscar Villegas secunda las palabras del Presidente.

El Presidente le recuerda al resto de los consejeros que el Gerente General de la
Caja, Sr. Carlos Molina Johnson, termina su periodo de ADP a finales del mes de
agosto del ano en curso.

El Presidente les recomienda a los consejeros que reflexionen en torno a su
propuesta y una vez que se haya tomado una definicion se pongan en contacto de
forma interna.
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El Presidente le concede la palabra a la representante institucional, Sra. Mariel
Zamorano.

La Sra. Zamorano menciona que la Jefa de la Division de Operaciones, Sra. Pilar
Toncio, le solicitd que les informara que el pago del beneficio asociado al Plan
Fraternidad comenzara a pagarse a partir del mes de julio -con dicho nombre- en
las boletas de pago.

El consejero Sr. Carlos Fica consulta si se esta difundiendo el mensaje de incentivo
de afiliacidén a los circulos en las boletas de pago con la periodicidad que habia
quedado acordada. En segundo lugar, plantea que seria buena idea incluir en los
parametros de calidad de CAPREDENA incluir los tiempos de demora en que tarda
en pagarse la primera pension. Agrega que es consciente que en el proceso también
se incluye a las instituciones de las Fuerzas Armadas, la SS.FF.AA, la Contraloria y
CAPREDENA; pero que se generan situaciones en que personas pasan varios meses
sin contar con ingreso, siendo ello muy complejo. Finalmente, pregunta cuanto
tiempo se esta demorando en pagar los bonos de reconocimiento, incluirlo como
factor de calidad, ya que esos resabios que las AFP le sefiaron que se demoran mas
de 6 meses en ser pagados.

Siendo las 13.47 hrs el Presidente levanta la sesion.
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